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Jedva cekam zako

ce uvesti red u lobi

INTERVJU: MATE GRANIC - Napominjuéi kako u zapadno-
europskoj praksi nema nista cudno u tome da uspjesni ministri
ranjskih poslova postaju lobisti, Mate Grani¢ istice da je nuzno
Sto prije zakonski regulirati lobiranje, kako bi se moglo sankeio-
nirati zloporabe i netransparentne poslove oko lobiranja

Vijerojatno najpoznatiji hr-
vatski ministar vanjskih po-
slova od uvodenja vikestra-
natja do danas, Mate Granid,
kao sadasnji predsjednik Hr-
vatskog drustva lobista za-
lafe se za uvodenje tran-
sparentnosti u tu, po opcoj
perpeepeiji javnosti tajnovi-
tu profesiju, koja éesto ima
los imidz. U intervjuu za Bu-
siness.hr nakon skupa o vag-
nosti pravoog reguliranja lo-
biranja u Hrvatskoj govori o
tome kako s¢ mode uoditi je
li neki «soki dunosnik zlo-
upotrijehio svoju  duZnost
ili ne postavsi kasnije lobist.
Takoder otkrivada se redovi-
to tuje s tadasnjim kolegama
- americkim i njemadkim mi-
nistrima vanjskih poslova,

Donosenje zakona o lobiranju
koji se ofekuje krajem godine
bit ce svojevrsna prekretni-
ca, 5to nakon toga? 5to de se
promijeniti?

- Zelimo da taj zakon bude
§to prije donesen i da svo-

ja mislienja o njemu, osim
HDL-a, daju i neviadine
udruge, sindikati, poslodav-
i 1, maravno, mediji, Mislim
da je kljuéna stvar da ce hiti
definirano §to je to lobiranje.
Lobisti de hiti registrirani pri
Vladi i Saboru, trebat de pot-
pisati eticki kodeks i propi-
sat de se sankcije ako ga net-
ko bude kriio

Sto lobiranje jest, a $to nije ili
ne b trebalo biti?

- To je profesija koja je u
EU dobro definirana i ko-
jom se bavi najmanje 16.000
ljudi, & u SAD-u i vise, oko
35.000. Lobist zagovara inte-
rese odredene korporacije ili
udruzenja i to zastupa javno,
transparentno i pomage do-
nosenju bolje odluke, naray-
no, u interesu svog klijenta.
Lobiranje nije kad se netko
sluzi nezakonitim i netran-
sparentnim metodama,

Dosta se govori o biviim
politiéarima kofi danas rade

kao lobisti. Jeste li kao bivi
dugogodisnji ministar vanj-
skih poslova na neki nadin
kapitalizirali kontakte koje ste
tada ostvarili?

- Ne postojini jedanuspjes-
ni ministar vanjskih poslo-
va u gemljama zapadne de-
mokracije, ili su barem vrlo
rijetki, koji nisu nakon toga
postali lobisti. Govorimo o
Clintonu, Blairu, Schrideru,
Kohiu, Kinkelu, Genscheru,
Madeline Albright, Warre-
nu Christopheru. § vedinom
ovih kojisu bili ministr vanj-
skih poslovaodrzavam trajne
kontakte. Tose, dakle, smatra
posve legitimnim, ali postoje
pravila koja morate postivati
u eednosu na instituciju u ko-
joiste bilii toje u vecini drza-
va regulirano zakonom,

Koliko dugo bi trebao traja-

ti tzv. period hladenja, odnos-
no koliko treba prodi od odlas-
ka s funkcije pa do ulaska u lo-
biranje? Postoji li opasnost
da neki visoki dufnosnik dok

obnasa funkeiju na kojoj bi
trebao raditi za opdi interes u
stvari priprema teren za kas-
niji lobisti¢ki angaiman?

- Naravno da ta opasnost
uvijek postoji, ali kad kasnije
potpisete ugovor, odmah de
se vidjeti jeste li zloupotrije-
hili svoj polodaj ili niste. I to
takoder, po mom misljenju,
treba biti definirano zako-
nom. Sankcije koje se pred-
vidaju idu do iskljuéenja iz
drustva lobista.

Tho su klijenti Elanova Vaseg
drustva lobista?

- Kada ved pitate, klijen-
ti moje tvrtke Magra su naj-
ozbilinije  hrvatske  tvrtke,
Agrokor, Ingra, Croatia osi-
guranje, zatim neke amerié-
ke, austrijske, éeske, madar-
ske i druge tvrike. Za strane
tvrtke radimo vedinom pre
ma tredim drzavama, primje-
rice Makedoniji. Bosni i Her-
cegovini, eijelnj regiji
Igor Medicé

(g midicatusress hr

Klijenti
moje

tvrtke Magra -
su najozbiljnije
hrvatske tvrtke,
Agrokor, Ingra,
Croatia osigu-
ranje, te jos
neke europ-
ske i americke

tvrtke
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